БАТЛАВ:

СҮХБААТАР АЙМГИЙН ЗАСАГ ДАРГЫН

ДЭРГЭДЭХ СТАТИСТИКИЙН ХЭЛТСИЙН

дарга                         Т.Эрдэнэбат
СТАТИСТИКИЙН ХЭЛТЭСТЭЙ ХОЛБОГДОХ АВЛИГЫН ЭСРЭГ

ҮЙЛ АЖИЛЛАГААНЫ ТӨЛӨВЛӨГӨӨ
	Д/д
	Хэрэгжүүлэх арга хэмжээ
	Хөрөнгө санхүү
	Хэрэгжүүлэх хугацаа
	Гүйцэтгэлийн үзүүлэлт
	Хариуцах эзэн

	1
	Хэлтсийн даргын төрийн болон тухайн байгууллагын нууцад хамааруулсанаас бусад шийдвэртэй иргэд олон нийтэд танилцах боломжийг бүрдүүлнэ.
	Шаардлагагүй 
	Тухай бүр
	Мэдээллийн ил тод байдал хангагдаж тушаал шийдвэр нийтэд ил  тод болно
	Ахлах мэргэжилтэн Ц.Хад

	2

	Ажлын байрны сул орон тоон дээр нөөцөд бүртгэгдсэн иргэдээс  нөхөж аваагүй тохиолдолд мэдээллийн хэрэгслээр шалтгаан нөхцлийн талаар ил тод  мэдээлж байна . 
	Шаардлагагүй
	Жилдээ
	Төрийн албаны нөөцөөс ажилд авсан иргэдийн тоо нэмэгдсэн байна.
	Ахлах мэргэжилтэн Ц.Хад

	3
	Өргөдөл гомдлыг цахим хэлбэрээр авах боломжийг судалж бүрдүүлнэ.
	Байгууллагын төсвөөр
	Жилдээ
	Төрийн үйлчилгээний хүртээмж сайжирсан байдал
	Мэргэжилтэн Э.Анхцэцэг

	4
	Тухайн жилийн  төсөв, өмнөх оны төсвийн гүйцэтгэл, дараа жилийн төсвийн төслийг цахим хуудас болон байгууллагын мэдээллийн самбарт байршуулна.
	Шаардлагагүй
	Жилдээ
	Төсвийн нээлттэй ил тод байдал хангагдана
	Нягтлан бодогч Ц.Азжаргал

	5
	Жилийн эцсийн санхүүгийн тайланг цахим хуудас болон мэдээллийн самбарт байршуулна.
	Шаардлагагүй
	Жилдээ
	Төсвийн нээлттэй ил тод байдал хангагдана
	Нягтлан бодогч Ц.Азжаргал

	6
	Санхүүгийн тайланд хийсэн аудитын дүгнэлтийг бүрэн эхээр нь цахим хуудас болон мэдээллийн самбарт байршуулна
	Шаардлагагүй
	Жилдээ
	Төсвийн нээлттэй ил тод байдал хангагдана
	Нягтлан бодогч Ц.Азжаргал

	7
	Төрийн албан хаагч бүр ёс зүйн дүрмийг хэрэгжүүлж байгаа байдалд байнга хяналт тавьж, түүнийг зөрчсөн албан тушаалтанд хуулийн дагуу холбогдох арга хэмжээг авч ажиллах
	Шаардлагагүй
	Жилдээ
	Ашиг сонирхлын зөрчлөөс урьдчилан сэргийлэх нөхцөл боломж бүрдэнэ.
	Хэлтсийн дарга

	8
	"Шударга ёс ба төрийн албан хаагчдын ёс зүй", "Ашиг сонирхлын зөрчлөөс урьдчилан сэргийлэх арга зам"  сэдвээр хийх сургалтуудад ажилтнуудаа хамруулж, заавар зөвлөлгөөг авч ажиллах.
	Шаардлагагүй
	Жилдээ
	Ажилтнуудын мэдлэг мэдээлэл дээшилнэ.
	Мэргэжилтэн Ц.Алтанцэцэг

	9
	Төрийн албан хаагч ажлын байран дээрээ ажлын цагаар байхгүй тохиолдолд шалтгаан нөхцлийнхөө талаар хаалган дээрээ мэдээлэл үлдээх нөхцлийг хангана.
	Шаардлагагүй
	Тухай бүр
	Иргэдийн өргөдөл гомдол багассан байдал
	Хамт олон

	10
	Хэлтэст “Авлигын эсрэг үйл ажиллагааны ил тод байдлын мэдээлэл”-ийн самбар ажиллуулах  
	Байгууллагын төсөв
	жилдээ
	Самбар ажиллуулсан байна
	Мэргэжилтэн О.Ундрах


ТӨЛӨВЛӨГӨӨ ХИЙСЭН АХЛАХ МЭРГЭЖИЛТЭН                      Ц.ХАД
СТАТИСТИКИЙН ХЭЛТСИЙН АВЛИГЫН ЭСРЭГ

ҮЙЛ АЖИЛЛАГААНЫ ТӨЛӨВЛӨГӨӨНИЙ БИЕЛЭЛТ
2015.12.18
	Д/д
	Хэрэгжүүлэх арга хэмжээ
	Хөрөнгө санхүү
	Хэрэгжүүлэх хугацаа
	Гүйцэтгэлийн үзүүлэлт
	Хариуцах эзэн
	Биелэлт
	Хувь
	ХШҮ-ний тасгийн үнэлгээ

	1
	Хэлтсийн даргын төрийн болон тухайн байгууллагын нууцад хамааруулсанаас бусад шийдвэртэй иргэд олон нийтэд танилцах боломжийг бүрдүүлнэ.
	Шаард-лагагүй 
	Тухай бүр
	Мэдээллийн ил тод байдал хангагдаж тушаал шийдвэр нийтэд ил  тод болно
	Ахлах мэргэжилтэн Ц.Хад
	Хэлтсийн дотоод болон хүний нөөцийн холбогдолтой тушаал шийдвэрийг хэлтсийн мэдээллийн самбарт байршуулан иргэдэд үйлчилж байна.
Аймгийн хэмжээнд авлигатай тэмцэх газраас зохион байгуулсан нэгдсэн сургалт семинарт суусан.
	100.0
	

	2
	Ажлын байрны сул орон тоон дээр нөөцөд бүртгэгдсэн иргэдээс  нөхөж аваагүй тохиолдолд мэдээллийн хэрэгслээр шалтгаан нөхцлийн талаар ил тод  мэдээлж байна . 
	Шаард-лагагүй
	Жилдээ
	Төрийн албаны нөөцөөс ажилд авсан иргэдийн тоо нэмэгдсэн байна.
	Ахлах мэргэжилтэн Ц.Хад
	2014 оны байдлаар төрийн албаны сул орон тоо зарлагдаагүй болно.
	100.0
	

	3
	Өргөдөл гомдлыг цахим хэлбэрээр авах боломжийг судалж бүрдүүлнэ.
	Байгууллагын төсвөөр
	2015 онд
	Төрийн үйлчилгээний хүртээмж саажирсан байдал
	Мэргэжилтэн Э.Анхцэцэг
	Өргөдөл гомдлыг цахим хэлбэрээр хүснэгт боловсруулан байууллагын web сайтанд байршуулан ажиллаж байна. 
	100.0
	

	4
	Тухайн жилийн  төсөв, өмнөх оны төсвийн гүйцэтгэл, дараа жилийн төсвийн төслийг цахим хуудас болон байгууллагын мэдээллийн самбарт байршуулна.
	Шаард-лагагүй
	Жилдээ
	Төсвийн нээлттэй ил тод байдал хангагдана
	Нягтлан бодогч Ц.Азжаргал
	Хэлтсийн санхүүгийн ил тодын самбар болон вэб сайтанд  тухайн жилийн  төсөв, өмнөх оны төсвийн гүйцэтгэл, дараа жилийн төсвийн төслийг байршуулан ажилласан. 
	100.0
	

	5
	Жилийн эцсийн санхүүгийн тайланг цахим хуудас болон мэдээллийн самбарт байршуулна.
	Шаардлагагүй
	Жилдээ
	
	
	Жилийн эцсийн тайланг хэлтсийн вэб сайт болон мэдээллийн самбарт байршуулсан. Шилэн дансны зэсийг хэлтсийн вэб сайтанд байршуулж ажиллаж байна. 
	100.0
	

	6
	Санхүүгийн тайланд хийсэн аудитын дүгнэлтийг бүрэн эхээр нь цахим хуудас болон мэдээллийн самбарт байршуулна
	Шаардлагагүй
	Жилдээ
	
	
	Аймгийн аудитын газраар 2013 оны санхүүгийн тайланд дүгнэлт хийлгэсэн. Энэхүү дүгнэлтийг хэлтсийн вэб хуудас болон ил тод байдлын самбарт байршуулан ажиллаж байна.
	100.0
	

	7
	Төрийн албан хаагч бүр ёс зүйн дүрмийг хэрэгжүүлж байгаа байдалд байнга хяналт тавьж, түүнийг зөрчсөн албан тушаалтанд хуулийн дагуу холбогдох арга хэмжээг авч ажиллах
	Шаардлагагүй
	Жилдээ
	Ашиг сонирхлын зөрчлөөс урьдчилан сэргийлэх нөхцөл боломж бүрдэнэ.
	Хэлтсийн дарга
	Монгол улсын төрийн албан хаагчийн эрхэмлэх 9 зүйл болон Төрийн захиргааны албан хаагчийн ёс зүй, статистикийн байгууллагын ажилтны мэргэжлийн ёс зүйн дүрмийг ҮСХ-ны 2013 оны 04 сарын 05-ны 1/50 тоот тушаалаар батлагдан ирснийг ажилтнууд чанд дагаж мөрдөн ажиллаж байна. 
	100.0
	

	8


	"Шударга ёс ба төрийн албан хаагчдын ёс зүй", "Ашиг сонирхлын зөрчлөөс урьдчилан сэргийлэх арга зам"  сэдвээр хийх сургалтуудад ажилтнуудаа хамруулж, заавар зөвлөлгөөг авч ажиллах.
	Шаардлагагүй
	Жилдээ
	Ажилтнуудын мэдлэг мэдээлэл дээшилнэ.
	Мэргэжилтэн Ц.Алтанцэцэг
	Хэлтсийн ажилтнуудад 2014 оны жилийн эцсийн хөрөнгө орууллагын мэдүүлэг болон тухай үед томоохон өөрчлөлт орвол мэдээлэх талаар сургалтыг зохион байгуулсан. ҮСХ-оос онлайнаар орон нутгийн ажилтнуудад нийтийн эрх ашиг сонирхлын зөрчлөөс урьдчилан сэргийлэх талаар сургалтыг зохион байгууллаа.
	100.0
	

	10
	Хэлтэст “Авлигын эсрэг үйл ажиллагааны ил тод байдлын мэдээлэл”-ийн самбар ажиллуулах  
	Байгуул-лагын төсөв
	2015 онд
	Самбар ажиллуулсан байна
	Мэргэжилтэн О.Ундрах
	“Авлигын эсрэг үйл ажиллагааны ил тод байдлын мэдээлэл”-ийн самбарыг ажиллуулж эхлээд байна. 
	100.0
	

	
	Дундаж үнэлгээ

	100.0
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